Uchwata nr 1/10/2012
Rady Wojewddzkiej Sojuszu Lewicy Demokratycznej
w Opolu
z dnia 3 pazdziernika 2012 r.

w sprawie rekomendacji dotyczgcych polityki spoteczno-gospodarczej w celu
przeciwdziatania depopulacji w wojewddztwie opolskim

Na podstawie art. 33 ust. 1 pkt b Statutu SLD Rada Wojewddzka Sojuszu Lewicy

Demokratycznej uchwala co nastepuje:
§1
Rada Wojewodzka Sojuszu Lewicy Demokratycznej w Opolu przyjmuje dokument pn.

Rekomendacje Rady Wojewddzkiej Sojuszu Lewicy Demokratycznej w Opolu dotyczgce

polityki spoleczno-gospodarczej w celu przeciwdziatania  depopulacji w wojewodztwie

opolskim stanowigcy zaltgcznik do uchwaty.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia



Zatgcznik do uchwaty nr 1/10/2012 z dnia 03.10.2012r.
Rady Wojewoddzkiej SLD w Opolu

W sprawie rekomendacji dotyczqcych polityki spoteczno-
gospodarczej w celu przeciwdziatania depopulacji

w wojewodztwie opolskim

Rekomendacje Rady Wojewodzkiej Sojuszu Lewicy Demokratycznej w Opolu
dotyczace polityki spoleczno-gospodarczej
w celu przeciwdzialania depopulacji w wojewodztwie opolskim

Wojewodztwo opolskie jest regionem o duzych zréznicowaniach wewngtrznych.
Dotyczg one zaro6wno rdznic na poziomie rozwoju gospodarki jak tez warunkach i jakosci
zycia ludnosci.

Sojusz Lewicy Demokratycznej uwaza, ze aktualna sytuacja spoleczna i gospodarcza
wojewoOdztwa opolskiego winna stanowi¢ wyzwanie dla samorzadowych wiladz gmin
1 powiatow, a w szczegoOlny sposob dla samorzagdowej administracji wojewodzkie;.

Wzrost roli lokalnej polityki spotecznej wynika z demokratyzacji panstwa, co
powoduje, ze samorzady terytorialne uzyskuja wigcej uprawnien 1 samodzielnos$ci
w dziataniu. Jednocze$nie w wigkszym stopniu odpowiadaja za rozwigzywanie wielu
problemow.

W efekcie reformy administracyjnej jednostki samorzadu terytorialnego staty sie¢
podmiotami odpowiedzialnymi w pierwszym rzedzie za zaspakajanie zbiorowych potrzeb
wszystkich mieszkancow.

Dla sprawnego dziatania w zakresie polityki spotecznej konieczna jest wspotpraca
wielu szczebli decyzyjnych, przede wszystkim samorzadu wojewddzkiego i samorzadoéw
powiatowych.

Sojusz Lewicy Demokratycznej uwaza, ze nadrzedny celem w naszym wojewodztwie
winna by¢ poprawa jako$ci zycia mieszkancow, ktéra zalezy od osobistych dochodéw ludzi,
ale rowniez zdeterminowana jest systemem, organizacja 1 funkcjonowaniem instytucji
z zakresu zaspakajania potrzeb zbiorowych , takich jak: zdrowie, edukacja, pomoc spoleczna,
bezpieczenstwo.

Problem naszego regionu polega przede wszystkim na tym, Zze mamy wielu mlodych
ludzi z wysokimi kwalifikacjami, dla ktorych nie ma adekwatnych mozliwosci rozwoju.
Z kolei dalsze masowe finansowanie szkolen do zawodéw niskokwalifikowanych spowoduje
tylko kolejne wyjazdy zarobkowe na zachod, a w konsekwencji dalsze koszty spoteczne
emigracji.

Formutujgc rekomendacje w zakresie polityki spoteczno-gospodarczej dla
wojewodztwa opolskiego, przyjmujemy, ze podstawowa zasada ksztattowania jego rozwoju
winno by¢ optymalne wykorzystanie zasobow wewngtrznych wojewodztwa oraz szans
wynikajacych z uwarunkowan zewngtrznych.

Od nas zalezy powodzenie naszego regionu i tylko za pomoca wtasnych, oryginalnych
1 nowatorskich rozwigzan jesteSmy w stanie przebi¢ si¢ z nasza oferta na zewnatrz.

Rekomendacje dotyczace polityki spoleczno-gospodarczej w celu przeciwdziatania
depopulacji w wojewodztwie opolskim nalezy podzieli¢ na poziom krajowy oraz na poziom
regionalny. Propozycja Sojuszu Lewicy Demokratycznej koncentruje si¢ na Opolszczyznie,
wigc na poziomie krajowym ograniczajmy si¢ do postulatoéw tylko w odniesieniu do naszego
regionu.



Dzialania na poziomie krajowym:

Gospodarka. Praca

1. Respektowanie powszechnie akceptowanej i ciaggle aktualnej zasady
zréwnowazonego rozwoju.

2. Zwolnienie z odprowadzania sktadki ZUS przez okres 18 miesigcy pracodawcow,
ktorzy zatrudniajg swojego pierwszego lub drugiego pracownika.

3. Stworzenie mozliwosci odliczenia od dochodéw PIT kosztow zatrudnienia
w gospodarstwie domowym pomocy domowej.

4. Wprowadzenie czasowo ulgi VAT w formie jego zwrotu lub innej formie ulgi
podatkowej dla jednostek pomocy spotecznej 1 szkolnictwa publicznego na potrzeby
zwigzane z dzialalno$cig statutowa (domy dziecka, przedszkola, szkoty, ztobki, domy
pomocy spotecznej, itp.). Pozwoli to na obnizenie kosztow ich funkcjonowania
1 przyczynia si¢ do wigkszej dostgpnosci tych ustug.

5. Umozliwienie cudzoziemcom spoza UE zakladanie dziatalno$ci gospodarczej na
zasadach ogdlnych (w tej chwili tylko wybrane grupy moga to robi¢). Skierowac
imigracj¢ w kierunku pozwalajagcym na zamieszkanie tutaj osobom przedsiebiorczym
i chcagcym stworzy¢ nowe miejsca pracy. Da to podwojny efekt: sami zainteresowani
zwigkszaja liczbe mieszkancow a zarazem podatnikow regionu w stosunkowo krotkim
okresie, a ponadto umozliwiaja innym pracg, tym samym przyczyniajac si¢ do
zwigkszenia popytu na produkty i ustugi.

Edukacja. Dobre Zycie

1. Podzielenie kosztow opieki przedszkolnej migdzy panstwo, rodzicéw
1 pracodawcow, co skutkuje pokrywaniem przez rodzicow okoto jednej trzeciej
kosztéw opieki nad dzieckiem.

2. Wprowadzenie do szkot podstawowych, gimnazjow i1 szkot ponadgimnazjalnych
opieki w zakresie profilaktyki zdrowotnej i opieki przedlekarskiej w akcie rangi
ustawowej.

3. Wprowadzenie e-podrecznikow i darmowych czytnikow dla uczniéw i nauczycieli.
Przygotowanie nauczycieli do nowych metod nauczania

Polityka spoleczna. Socjalne bezpieczenstwo

1. Podniesienie wysokosci ptacy minimalnej 1 zwigkszenie wysokosci zasitku
socjalnego dla najubozszych.

2. Przygotowanie 1 konsekwentnie wprowadzanie programow ostonowych
skierowanych do tych grup spotecznych, ktore nie moga sprosta¢ konsekwencjom
wynikajacym z transformacji ustrojowe;.

3. Zaliczanie okresow opieki nad niesamodzielnymi cztonkami rodziny w poczet okresu
zatrudnienia  stanowigcego podstawe uprawnien do $wiadczen z ubezpieczenia
spotecznego.

4. Podwyzszenie podatkow obywatelom o najwyzszych dochodach przez przywrocenie
3-ciej stawki podatkowej (40% stawki dla najlepiej zarabiajacych) przy jednoczesnym
zwolnieniu z opodatkowania dochodow mniejszych niz 1500 zt miesigcznie.

5. Podniesienie progéw uprawniajace do otrzymania zasitku socjalnego, dodatku na
dziecko.



Dzialania na poziomie regionu:

Gospodarka. Praca

1.

Zwigkszenie nakladow na innowacyjne badania naukowe z wykorzystaniem
zagranicznego dorobku naukowego i zachecanie do wspolpracy nauki i biznesu. Tylko
w ten sposOb mogg powsta¢ trwate 1 stabilne miejsca pracy oraz naptyw
innowacyjnego kapitalu i tylko w ten sposob mozna podnie$¢ atrakcyjnosé
Opolszczyzny a nawet ograniczy¢ nieco wyjazdy mieszkancow.

Doprowadzenie do efektywnej, konkretnej i wymiernej wspotpracy wszystkich
aktorow Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa Opolskiego. Region musi
stworzy¢ mechanizmy wspierania biznesu wzorem najbardziej rozwinigtych
gospodarczo i technologicznie obszaréw Europy. Dotacje z UE nie moga stanowid
jedynego czynnika zachecajacego przedsigbiorstwa z Opolszczyzny do wdrazania
nowoczesnych technologii. Nalezy wypracowa¢ spojny, przewidywalny, finansowany
z budzetu wojewodztwa system transferu innowacji na linii nauka - samorzad-biznes.
Bez nowych technologii 1 innowacji w regionalnej gospodarce staniemy si¢ niebawem
skansenem taniej sily roboczej, ktora w kazdej chwili bedzie mozna zastgpié
przenoszac produkcj¢ do innych krajow.

Doprowadzi¢ w jak najszybszym czasie do powstania parku naukowo
technologicznego w Opolu. JesteSmy jedynym regionem w Polsce, ktory nie posiada
takiej instytucji. Moze to zwigkszy¢ szanse na zatrzymanie inzynierow i zdolnych
naukowcow

w wojewddztwie opolskim. Dla wielu miodych ludzi wazna jest jako$¢ ofert pracy
w przemySle 1 uslugach. Niestety na Opolszczyznie brakuje innowacyjnych firm,
dlatego pierwszym krokiem do ich przyciggnigcia, jak i budowania od podstaw
nowych, innowacyjnych podmiotéw gospodarczych powinien by¢ wlasnie park
naukowo technologiczny. Brak odpowiednich ofert pracy sprawia, ze dobrze
wyksztatceni absolwenci wybieraja prace i zakladaja rodziny we Wroctawiu,
Poznaniu, czy Krakowie, poniewaz to wlasnie w tych miastach moga rozwija¢ si¢
zawodowo, korzystajac z atrakcyjnych ofert pracy w produkcji 1 ustugach.

Ulepszenie polaczen do istniejacych lotnisk w Katowicach 1 Wroctawiu, a przede
wszystkim szybkie skomunikowanie stolicy regionu z nimi poprzez budowe
bezposredniego polaczenia jej z autostrada 1 budowe nowej drogi do Pyrzowic, ktora
skrocitaby czas dojazdu do portu lotniczego o potowe.

Edukacja. Dobre Zycie

1.

2.

Rozw¢j szkolnictwa zawodowego prowadzonego wspolnie z pracodawcami,
dostosowanego do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Zwigkszenie  nakladow finansowych na zaplecze techniczne stuzace edukacji
zawodowej w regionie. Niezbedne jest takze wigksze zaangazowanie w proces
praktycznej nauki zawodu potencjalnych pracodawcow, ktorych glos powinien byé
brany pod uwage przez instytucje oSwiatowe.

Udzielenie finansowego wsparcia gminom w utworzeniu przedszkola lub Ztobka,
poczawszy od budowy takich placoéwek od podstaw, poprzez remonty i adaptacje
istniejgcej substancji na cele przedszkoli 1 ztobkoéw. Remonty i rozbudowa obiektow
funkcjonujacych jako przedszkola 1 ztobki w celu zwigkszenia dostepnej liczby miejsc
w tych placowkach.



Rozwijanie socjalnych funkcji szkoty: stotowki, dozywianie, wypoczynek i sport dla
dzieci i mtodziezy.

Wychowanie przedszkolne 1 nauczanie wczesnoszkolne bedace podstawa
wyréwnywania szans 1 mozliwosci dziecka winno by¢ realizowane w mniejszych
zespotach klasowych i jak najblizej miejsca zamieszkania.

Wydhuzenie godzin czasu pracy przedszkoli.

Zwigkszenie ilosci przedszkoli pracujacych w okresie wakacyjnym (zwlaszcza
w matych miejscowosciach.

Polityka spoleczna. Socjalne bezpieczenstwo

1.

Stworzenie o$rodkow integracyjnych, pomagajacych w aklimatyzacji imigrantow
w naszym regionie. Z drugiej strony nalezy aktywnie poszukiwaé za granica ludzi
przedsigbiorczych, np. w drodze utworzenia sieci na wzér konsuléw honorowych,
czyli 0sob z autorytetem w innych regionach za granica, bez konieczno$ci tworzenia
formalnych instytucji z odrebnym budzetem.

Wprowadzenie regionalnego systemu monitorowania stopnia zaspokojenia potrzeb
ludzi starszych.

Usuwanie barier uczestnictwa ludzi starszych na rynku pracy m.in. poprzez
wprowadzanie elastycznego czasu pracy i zatrudnianie w niepelnym wymiarze czasu
pracy.

Rozwoj form pomocy osobom starszym tj. ushugi transportowe, dostarczanie positkow
do doméw, wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego, pomoc prawna oraz poradnictwo.
Stworzenie forum wspotpracy pomiedzy sektorem NGO, a wiladzami regionu.
Organizacje pozarzadowe stanowig bardzo istotny element spoleczenstwa
obywatelskiego, ktérego gtos powinien by¢ bardziej styszalny i brany pod uwage przy
decyzjach spoteczno-gospodarczych w regionie.



